Anexa nr.1 la H.C.L. nr. 44 / 13.05.2020

REGULAMENT
de organizare §i functionare al
wServiciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti’’

Cap.I. DISPOZITHH GENERALE

Art. 1 Criterii generale

(1) In conformitate cu prevederile O.M.A.L. nr.75/2019, pentru aprobarea Criteriilor de
performantd privind constituirea, incadrarca si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situatii de urgenta, Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta al orasului Ocna Sibiului se
infiinteaza ca si serviciu de categoria V2 si functioneazi in subordinea consiliului local , ficand parte
din structura organizatorica a acestuia.

(2) Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd isi indeplineste atributiile legale si presteazi
servicii fntr-un sector de competentsi stabilit cu acordul Inspectoratului Judetean pentru Situatii de
Urgentd Sibiu :

a) desfagoard activititi de informare si instruire privind cunoagterea gi respectarea regulilor si a
mésurilor de apérare impotriva incendiilor;

b) verifici modul de aplicare a normelor, reglementirilor tehnice i dispozitiilor care privesc
apdrarea impotriva incendiilor, in domeniul de competents;

¢) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si protectia
persoanelor, a animalelor §i a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de urgenta .

(3) Extinderea sau restrngerea activititii, precum si desfiintarea unui serviciu voluntar pentru
situatii de ugentd se face numai cu avizul Inspectoratului Jucetean pentru Situatii de Urgenti.

(4) Sectorul de competentd cuprinde obligatoriu teritoriul unitatii administrativ — teritoriale Ocna
Sibiului,

Constituirea si dimensionarea structurilor serviciilor voluntare pentru situatii de urgenti se face
pe baza urmitoarelor criterii :

a) numdrul de gospoddrii/ locuinte individuale din sectorul de competen{s , care sunt in numar
de 2381 ;

b) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial : cutremure, alunecari de teren, inundatii ,
incendii .

c) distanta fata de cea mai apropiata subunitate de interventie profesionista este de 20 km fata
de Detasamentul de Pompieri Sibiu (ISUJ Sibiu).

Cap. I ORGANIZAREA ST ATRIBUTIILE SERVICIULUI

Art. 2 Conducerea si structura organizatorici
(1) Serviciul voluntar este condus de un sef, profesionist in domeniu, si are in componentd, in mod
obligatoriu, urmétoarele structuri:
a) un compartiment pentru prevenire;
b) una formatie de interventie, salvare si prim ajutor;
(2) Serviciul voluntar se incadreazi cu personal voluntar, angajat pe functii specifice serviciului si
personal angajat pe alte functii ale institutici care a constituit serviciul..
(3) Persconalul angajat si cel voluntar trebuie si corespunda cerintelor de pregatire fizica si



psihicé §i si aiba aptitudinile necesare in vederea indeplinirii atributiilor.

(4) In serviciul voluntar, functiile de gef serviciu gi conducitor autospeciale se incadreazd in
mod obligatoriu cu personal angajat.

(5) La incadrare si anual personalul serviciului voluntar este supus controlului medical, in
conditiile legii.

(6) Personalul angajat trebuie s aiba calificarea si atestarea necesar
in vigoare.

(7) fn cazul personalului voluntar, selectionarea, promovarea si facilitarea participdrii la

actiunile organizate de autoritdile administratiei publice locale in cadrul serviciilor de urgen{a
voluntare, precum si drepturile si obligatiile acestuia vor respecta Statutul personalului voluntar din
serviciile de urgenti voluntare aprobat prin H.G.R. nr. 1579 din 8 decembrie 2005.
(8) Functiile personalului din serviciul voluntar sunt urmétearele:

¢, conform reglementdrilor

a) sef serviciuy;

b) sef compartiment pentru prevenire;
c) sef formatie de interventie;

d) sef grupd de interventie;

¢) sef echipi specializatd;

f) specialist pentru prevenire;

g) conducitor autospeciald;

h) servant pompier.

(9) Promovarea personalului se face jerarhic, incepand cu functia de bazd, in conditiile legii

Art. 3 Relatii dintre structurile serviciului:

a jetarhice : - Serviciul voluntar pentru situaii de urgentd se subordoneaza direct conducitorului
unititii administrativ-teritoriale;

- personalul serviciului se subordoneaza nemijlocit gefului de serviciu;

- personatul care incadreazd formatia se subordoneazi nemijlocit sefului echipajutui/grupei de
interventie /echipei specializatd.

b. functionale: colaboreazd cu celelalte compartimente din primirie, cu Consiliul local si
institutiile din unitatea administrativ-teritoriald pentru indepliniree sarcinilor de serviciu ;

c. de prevenire si control: controleazd respectarea legalititii in domeniul apririi impotriva
incendiilor si protectiei civile de cétre institutiife, operatorii economici §i cetdtenii de pe raza unitafii
administrativ-teritoriale.

Art. 4 Atributiile Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

1. Atributii generale serviciu
- executd, cu forfe proprii sau In cooperare, operatiuni $i activitdti de ingtiinfare, avertizare, alarmare,
recunoagtere, cercetare, cautare, salvare, evacuare, deblocare, stingere a incendiilor, transport de apd,
protectie a bunurilor materiale $i valorilor din patrimoniul cultural;
- acorda sprijin pentru supraviefuirea populatiei afectate si alte masuri de proteciie a cetdfenilor in
caz de situatii de urgentd;
- verificd prin controale de prevenire mo
instructiunilor si masurilor de prevenire;
- personalul serviciului face propuneri pen

a acestora, .-
- stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizdrii focului deschis si efectudirii unor lucrdri cu pericol de

incendiu in locuricu substante inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii;
- asigurd supravegherca cu personal §i mijloace tehnice de specialitate adecvate in locurile in care se

executs diverse lucrari cu grad ridicat de periculozitate;
- sprijind conductorii institutiilor subordonate primériei pentru realizarea activitdtii de prevenire;

dul de aplicare a normelor, reglementdrilor tehnice, dispozitiilor,

tru inldturarea constatdrilor si irméreste rezolvarea operativd




- sprijind pe conducitorii locurilor de munci la organizarea interventiei Tn sitvatii de urgent;

- actioneazi prin mijloace legale pentru inliturarea imediati a oricirui pericol, constatat pe timpul
controlului de prevenire sau adus la cunostingi de alte persoane;

- informeazi conducerea Primiriei, personalul inspectici de prevenire din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgentd Judetean Sibiu, asupra incilcarilor normelor de prevenire si starea de pericol, ficind
propuneri menite sa inliture pericolul;

- particip la actiuni de alimentare cu api in caz de deteriorare a retelei si a surselor de alimentare cu
apé;

- evactiarea apei din subsoluri, canale si alte locuri inundate;

- participd la salvarea persoanclor de sub daramituri §i la deblocarca ciilor de acces, in vederea
asigurdrii deplasirii mijloacelor tehnice pentru interventii, in situatii de urgenti;

2. Atributiile compartimentului/ specialistilor de prevenire

(1) Formele activititii de prevenire sunt: controlui, asistenta tehnici de specialitate, verificarea
si informarea preventiva a populatiei .
(2) Atributii:

* planificd si desfisoars, controale, verificiiri si alte actiuni de prevenire privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste miisurile necesare pentru cresterea nivelului de securitate al
cetdtenilor gi bunurilor;

* desfigoard activitd{i de informare publici pentru cunoasterea de ciitre cetiteni a tipurilor
de risc specifice zonei de competentd, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat pe timpul
situatiilor de urgeni; ,

® participa la elaborarea reglementarilor specifice zonei de competen(d in domeniul
prevenirii §i interventiei in situatii de urgenti;

¢ monitorizeazi §i evalueazi tipurile de risc;

* participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor §i imprejuririlor care au
determinat ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

¢ stabileste, impreund cu organels abilitate de lege, cauzele probabile ale incendiului:

¢ constatd prin personalul desemnat, incilcarea dispozitiilor legale din domeniul de
competentd;

® acorda sprijin unitdfilor de invafimént in organizarea §i desfisurarea activitiiilor de
pregitire si concursurilor de protectie civild i de prevenire si stingere a incendiilor;

® asigurd informarea organelor competente si raportarea actiunilor desfisurate;

® solutionarea petitiilor si sesizéirilor in domeniul specific.

3. Atributiile formatiei de interventie

Acfiunile de interventic au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor materiale,
inl&turarea efectelor situatiilor de urgenti sau dezastrelor precum s§i normalizarea activitétilor
economico — sociale .

4. Atributiile echipajelor /grupelor de interventie

Grupele de interventie au urmitoarele atributiuni principale :
o executd actiuni de intervengie pentru limitarea §i inldturarea situatiilor de urgen(d cu
autospecialele si utilajele mobile, sau mijloacele de interventie din dotare:

* cxecutd recunoagteri pe raza unitéfii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu ap, posibilitatea accesultui de interventie;



» verifica existenta planurilor de interventie la obiectivele si institutiile de pe raza localititii,
precum si conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment.

Grupele de salvare si prim ajutor au urmétoarele atributii principale :

acordd ajutor persoanelor a ciror viafa este pusd in pericol in caz de incendiu, explozii,

inundatii, alunecari de teren, accidente precum si alte situaii de urgent;

B 'pHrt"rci'p“é“a'lﬁturi‘de*‘gru‘p‘a‘d'e‘ 'interveni;i‘e la inlaturarea-efectelor negaﬁve‘af'e'dezastre ot

evacueazi animalele si bunurile materiale aflate in pericol;

sprijina grupa de interventie n actiunile acesteia de lichidare a stérilor de pericol;

5.Atributiile echipelor specializate

cerceteazsi, identifici si evalueazi efectele dezastrului carc s-a produs in sectoru! de
competentd .
cautarea si salvarea oamenilor surpringi sub daramaturi — salvarea victimelor rezultate in

urma accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare, exploziilor sau avariilor
tehnologice.

salvarea persoanelor si bunurilor materiale n caz de inundatii sau accidente la baraje
hidrotehnice.

participarea la asigurarea cu apd potabila a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major.

participarea la distribuirea hranei i a bunurilor de primi necesitate pentru persoanele
sinistrate.

participarea temporard la actiuni de refacere a constructiilor i a unor fucréri de micd
dimensiune.

participd la instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se desfdgoard pentru
asigurarea conditiilor de trai ale acestora .

asigurarea iluminatului pe timp de noapte peniru necesitéti proprii de interventic sau la
cererea altor servicii de urgenta.

6.Atributiile specifice grupei si echipelor specializate:

6.1 Atributiile echipei/ grupi interventie pentru stingerea incendiilor cu apii si spumd

raspunde de localizarea i lichidarea incendiilor, a urmirilor calamitatilor naturale i

catastrofelor din sectorul de lucru incredinat si de folosirea cu eficientd a substanelor st mijloacelor
initiale de stingere;

participd la toate activitiitile de pregitire de specialitate, organizate cu Serviciul Voluntar

pentru Situatii de Urgentd;

[
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dotare;
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rispunde de asigurarea alimentarii cu apé;
alimenteaz cu aph magina de interventie;
executi manuirea corectd a utilajelor, accesoriilor si echipamentului de protectie din

ménuieste stingdtoarele din dotarea maijloacelor mobile de prima interventie;
executd, la ordin, desfaceri, taieri si demolari; :
ménuieste cangea, lopata, toporul - tirnicopul, ranga, efc.;

recunoagte alie surse de apd apropiate;

amenajeazi la nevoie surse de apa pentru alimentare;




6.2 Atributiile echipei de ingtiintare - alarmare si transmisiuni

. raspunde pentru starca tehnica si de intretinere a aparaturii, utilajelor, mijloacelor si a
altor materiale de interventie pe care le are in dotare;

. €Xccutd conservarea §i pistrarea fn bune conditii a aparaturii, mijloacelor si a altor
materiale de interventie pe care le are in dotare;

. desfdgoard activitatile simple de intrefinere;

. raspunde de functionarea mijloacelor de transmisiuni — alarmare;

. intrefine mijloacele de comunicatie §i alarmare din dotare si asigurd in cazul
defectiunilor, repunerea lor in functiune;

. transmite §i primeste mesaje, le comunica celor interesati sau crora [i se adreseaza, in
cel mai scurt timp;

. asigurd deservirea mijloacelor de alarmare;

] stabileste legdtura prin radio §i telefon cu Punciul de conducere al interventici,
respectind caracteristicile gi regulile de lucru stabilite de acestea;

. participd la pregitirea in domeniul situaiilor de urgent a salariatilor si a populatiei din

zona de responsabilitate

6.3 Atributiile echipei de cercetare — ciutare

Este destinatd pentru cercetarea §i descoperirea din timp oportun a urmérilor create de situatiile de
urgenti apérute i raportarea lor. Functie de tipul situatici de urgents actioneazi astfel;

Inlocurile de distrugere datoritd cutremurelor de pimant determini si comunica urmétoarele:

* locul §i numirul constructiilor avariate, gradul de avariere si numdirul aproximativ al
mortilor, rénitilor si sinistratilor;

* localizarea persoanelor surprinse sub ddrdmaturi sau la indltime;

o  gradul de blocare i avariere a ciilor de acces si variantele de ocolire;

] locul i marimea principalelor avarii la retelele de utilitate publica;

¢ locul, mirimea si tendinta de propagate a incendiilor;

» existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.
Din zona afectatd de aluneciri de teren determini si comunica urmatoarele:

e suprafafa, directia si viteza de propagare a alunecirilor de teren;

* locul, numérul i gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau refelelor de utilitate
publici;

¢ numdrul probabil al mortilor si ranitilor si pozitionarea acestora;
e posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare:
Din zona afectatd de inundatii determina si comunica urmitoarele:

¢ limitele portiunilor de teren afectate cit si gradul de avariere al obiectivelor economico-
sociale din zoni;

e posibilititile de acces in zona afectatd;

s posibilititile de asigurare a unor surse de api potabila;



e posibilititile de addpostire §i evacuare a persoanelor sinistrate.

6.4 Atribufiilei echipei de deblocare — salvare

o  rispunde pentru starea tehnicd si de intretinere a aparaturii, utilajelor, agregatelor si a |
altor materiale de interventie pe care le are in dotare;
o organizeazi salvarea persoanelor, folosind completul de salvare,

o cxecuta, la ordin, desfaceri, sprijiniri, tdieri si demoldri;

o pitrunde in nciiperi si executd misiunile de salvare a persoanelor, sau animalelor,
evacuarea unor materiale sau bunuri foarte importante;

o identifici si acordd primul ajutor medical victimelor situatiifor de urgentd sifsau
--dezastrelory - — —— - . S e

e asiguri conservarea §i pistrarea in bune conditii a a aparaturii, utilajelor, agregatelor si a
altor materiale de interventie pe care Ie are in dotare;

o cautd si salveazd persoanele, animalele §i bunurile materiale surprinse sub dardméturi;

o participi la asigurarea cu api potabild a populatiei..

o participi la distribuirea hranei §i a bunurilor de primd necesitate peniru persoanele

sinistrate.
e participarea temporarsi la actiuni de refacere a construciiilor si a unor lucrdri de micd

dimensiune.
+ asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitifi proprii de interventie sau la

cererea altor servic'i de urgentd.
¢ participarea la pregitirea in domeniul situatiilor de urgentd a salariagilor si a populatiei din
zona de responsabilitate.

6.5 Atributiile echipei de evacuare

¢  organizeazd, conduce i indruma desfigurarea evacudrii institugiilor publice, agentilor
economici, populatiei, colectivitatilor de animale, bunurilor materiale si culturale din locaiile stabilite;

¢  urmireste realizarea mésurilor de pregétire si de desfigurare a acfiunilor de evacuare, de
primire, de repartitie si de cazarc a populatiei gi de depozitare a bunurilor materiale;

e  organizeazii, incadreazd si asigurd functionarea punctelor de adunare, de tmbarcare, de
debarcare, de primire gi de repartifie;
o realizeazs masurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale,

colectivititilor de animale, asistentd medicald, paz#, ordinea, legaturile fir si radio si evidenta populatiei
pe timpul executirii evacudrii in raioanele din si in care se executd aceasta;

Cap. III ATRIBUTIILE PERS ONALULUI DIN STRUCTURA
SERVICIULUI VOLUNTAR

1. ATRIBUTIILE SEFULUI DE SERVICIU
Este personal angajat al consiliuiui jocal, profesionist in domeniu, responsabil de

capacitatea de interventie a serviciului.
Are urmiitoarele atribufii: _

e intocmeste documentele de organizare si functionare a activititii serviciului voluntar pentru
situatii de urgenta

e planifici si conduce activitatea de pregitire a personatului SVSU;




e urmireste in permanentd executia bugetari si face propuneri de rectificare dacd este cazul;

e promoveazd in permanentd serviciul in randul populatiei si elevilor si asigurii recrutarea
permanenti de voluntari;

o cxecutd atribufiile previizute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei civile,
prevenirii si stingerii incendiilor;

e intocmeste raportul de interventie pentru interventiile serviciului voluntar.

2. ATRIBUTIILE SEFULUI DE COMPARTIMENT/ SPECIALISTULUI DE
PREVENIRE

«  actioneazi cu fermitate pentru inlaturarea imediatd a starilor de pericol pe care le constata

si urmiregte rezolvarea lor operativi,

e stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor tucrdri cu pericol dacd nu
se respecti prevederile normelor de prevenire si regulile de exccutare a luctérilor cu risc;

«  verifich dotarea si starea tehnicd a mijloacelor P.S.I de primi interveniie in caz de
incendiu, sursele de alimentare cu api (rezervoarele de apd de incendiu §i hidrani exteriori de incendiu)
de la operatorii economici §i cele apar{inind localitatii;

+  verifici organizarea mésurilor de prevenire la locurile de munci (la institutiile si operatorii
economici);

«  coniroleazi locurile de muncs unde se executd lucrdri cu risc de incendiu;

)

«  sprijind conducerile operatorilor economici in realizarea protectiei §i instruirea personalului
muncitor;

« informeazi conducerile operatorilor economici, geful serviciului voluntar, conducerea
consiliutui local imediat dupd ce a constatat nereguli grave, sau stiiri de pericol de incendiu, explozii sau
accidente tchnologice;

»  actioneazi prin mijloace legale pentru Inidturarea imediatd a stérilor de pericol de incendiu;

«  urmireste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis
in locurile stabilite;

e verifich mentinerea libera si in stare de utilizare a cdilor de acces pentru interventie side
evacuare in caz de incendiu in cadrul localitiii si la operatorii economick;

o in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeazdi serviciul voluntar i
participi la stingerea incendiului sau inldturarea urmérilor dezastrelor;

+  consemneazi in registrul de Insemndri toate constatdrile ficute si le aduce la cunostingd
sefului serviciului voluntar;

«  cunoagte normele specifice §i misurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul executirii
controlului;

3. ATRIBUTIILE SFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE
s+  se subordoneazi sefului serviciului voluntar si indeplineste sarcinile date de catre acesta;

o verificd prezenta personalului, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie;




¢ asigurd masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind ingtiinfarea si
aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul producerii unor
urgenfe civile sau la ordin;

® coordoneaza lunar, procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea capacitifii de
interventie, potrivit documentelor intocmite tn acest scop;

* conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite, impreuna cu seful de
formatie ;

* asigurd studierea i cunoagterea de citre personalul serviciului voluntar a particularita{ilor
localitdtii i clasificdrii din punct de vedere al protectici civile, precum $i principalele caracteristici ale
factorilor de risc care ar influenta urmdrile situatiilor de urgen(a din zona de competenti;

* urmdreste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar, pe baza normelor si instructiunilor
de dotare;

* intocmeste situagia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care pot fi
folosite n situatii de urgent pe care o actualizeazi permanent;

* asigurd Incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

+ informeazi primarul §i compartimentul de prevenire cu atribufii pe linia situatiilor de urgents,
despre stérile de pericol constatate pe teritoriul localitatii;

e verificdi modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de activitate §i
regulamentul de organizare §i functionare a serviciului voluntar;

¢ intocmeste si actualizeazi permanent documentele operative ale serviciului, informandu-i pe
primar despre acestea;

* controleazd ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte materiale pentru
interventie de pe teritoriul localitatii s fie in stare de functionare si intrefinute corespunzitoare;

¢ tine evidenta participdrii la pregatire profesionali si calificativele obtinute;
* {ine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciului voluntar;

* urmireste exccutarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite amestecul altor persoane
neautorizate in conducerea serviciului;

e participd la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregétire profesionald, organizate
de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenti;

* participd la verificarea cunogtintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare, trimestrial si
la sfarsitul anului pentru atestarea pe post conform indicatorilor de calificare;

* Tmpreund cu compartimentul de prevenire verifici modul de respectare a misurilor de
prevenire in gospodiriile populatiei, §i pe teritoriul operatorilor economici din raza localitatii;

¢ face propuneri privind imbunétatirea activitatii de prevenire si eliminarea starilor de pericol;
* pregiteste i asigurd desfagurarea analizei anuale a activitafii serviciului voluntar ;

¢ line evidenfa participdrii personalului la interventie si face propuneri pentru promovarea
acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii;

* intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu si il susgine in comisiile de specialitate;



+  cxecutd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului tunar, sau ori de cite ori
este nevoie a personalului din subordine;

»  desfdgoard activitatea de control asupra respectirii legistajici in vigoare in domeniul
situatiilor de urgenti;

»  conduce §i participi efectiv la actiunile de interventie;

»  verificd starea de funcfionare a mijloacelor tehnice de interventie, accesoriilor,
echipamentului de protectic din dotarea subordonatilor;

+  asigurd respectarea intocmai de citre personalul din subordine a programului zilnic de
activitate stabilit, ordinea si disciplina;

« “menfine permanent legitura cu seful serviciului pe timpul executdrii unor activitati /
misiuni specfice in zona de competenti;

+  organizeazi interventia formatiei §i urmireste ncadrarea completi a grupelor;

«  mobilizeazi personalul formatiei pentru participarea pompierilor voluntari la concursurile
profesionale specifice.

’ indeplineste i alte sarcini trasate de seful serviciului .

4,  ATRIBUTIILE SEFULUI GRUPEI DE INTERVENTIE/ ECHIPEI
SPECIALIZATE.

Este geful nefnij'locit al personalului din grupa de interventie /echipa specializati si are
urmitoarele atribuii;

»  sd conducd personal echipa in misiunile de interventie incredinfate in orice situatie, la
stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitatifor naturale si dezastrelor, pentru inlaturarea
efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

*  si men(ind In permanentd legitura cu seful serviciului, cu grupa/echipajul de interventic,
raporteaz3 la inceperea si terminarea misiunii;

+ s conducd, sedintele de pregatire cu personalul din subordine;
«  sicunoascd personal folosirea i intrefinerea mijloacelor din dotare;

+  s# cunoascd semnalele de alarmare, locul de adépostire, locul de unde se ridici materialele
repartizate pentru interventie;

+  sd execute conform planificdrii instruirea personalului din subordine si s tind la zi
prezenta la pregitire;

*  respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si functionare a
serviciului;

»  ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregitire, exercitiilor, aplicatiilor si
interventiilot;

«  sd comunice sefului serviciului voluntar ori de cite ori absentcazi pe o duratd mai mare de
24 ore.



5. ATRIBUTIILE CONDUCATORILOR DE AUTOSPECIALE DE INTERVENTIE $1
MECANICI DE UTILAJ (MOTOPOMPE)

Conducitorii de autospeciale de interventie care sunt $i mecanici de utilaj (motopompe), sunt
pesonal angajat al Consiliului local cu contract individual de muncé, pe perioada nedeterminata si isi
desfigoard activitatea la sediul remizei de pompieri. fn functie de posibile situatii ce pot afecta
localitatea si in conformitate cu actele normative in vigoare, acestia sunt obligati sa asigure
interventia permancnta la incendii sau alte dezastre cu autospecialele de stins incendii din dotarea
serviciului voluntar 24 ore din 24.

Conducitorii de autospeciale au obligajia de a findeplini atribugiile de asigurare a
interventiilor pentru stingerea incendiilor sau in alte situatii de urgenfd, cuprinse in prezentul
Regulament si in afara duratei normale a timpului de muncd siptdménal ;

R **‘"'——Conducatorn'—de"'autospeclale de~interventie “se subordoneaza gefilor icrarhici - super

(prlmar viceprimar, secretar si seful de serviciu) mdeplmlnd urmiitoarele atributii:

- ingtiinteazi zilnic seful S.V.S.U despre orice eveniment apérut, care se referd la
interventii in cazul situatiilor de urgenta i a stirii utilajelor gi instalagiilor de interventie ;

- raspund de mentinerea in stare de functionare a utilajelor si instalatiilor de interventie
pe care Je deservesc ;

- raspund de asigurarea alimentarii cu api a autospecialelor si motopompelor precum i
de verificarea periodici a stingéitoarelor din dotare;

- executd toate luctdrile de asistentd tehnicd §i reparatii planificate;

- verifica la preluarea serviciului starea de functionare a tehnicii de luptd din dotare,
accesorii, inventarul si rezerva cu carburant;

- actioneazi operativ in caz de incendiu si alte evenimente deosebite;

- particip4 la salvarea persoanelor i evacuarea bunurilor materiale;

- executd programul individual de pregitire profesionald,

- alarmeaz3 in caz de incendiu serviciul voluntar, pompierii militari, alte forte cu care se

coopereazd, seful serviciului voluntar;
- Jaincheierea interventiei se completeaza Foaia de parcurs cu numérul de km efectuati,

dupd ceasul de kilometraj si traseul parcurs;

- remediazi pe loc toate defectiunile posﬁnle la utilajele i instalagii P.S.1. iar cAnd nu le
pot remedia, vor fi aduse la cunogtinta primarului prin seful serviciului veluntar ;

- conduc interventia in lipsa sefului de formatie de interventie si ia mésuri operative

pentru eliminarea stérii de pericol;

- desfisurarea activitatilor pe perioada programului de munc, altele decit cele care se
executd zilnic, sunt obligatoriu de indeplinit dacid sunt dispuse de geful S.V.S.U,
conducerea institutiei (primar, viceprimar si secretar);

- participi la testele pentru verificarea cunostintelor si atestarea pe post.

- respectd programul si regulamentul de functionare gi organizare al serviciului voluntar
precum §;| regulile de disciplina muncii;

- in cazu! in care seful serviciului voluntar sau seful formatiei de interventie lipsesc, din
anumite motive, conducatorul autospecialei conduce operatiunea de interventie la incendii

6. ATRIBUTULE MEMBRILOR GRUPELOR DE INTERVENTIE §1 ECHIPELOR
SPECIALIZATE

Se subordoneazi sefului serviciului voluntar si sefului grupelor de interventie sau specializate,
au urmitoarele atributii:

o participi la toate activitdtile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;

»  executd antrcnament pentru manuirea corecti a tehnicii de luptd, accesoriilor §i
echipamentului de proteciie;

fori T




*  respectd programul serviciului voluntar si activitafile planificate, regulile de ordine
interioara si disciplina muncii;

*  nupdraseste serviciul pani la sosirea Tn unitate a schimbului urmitor;

*  executd controale asupra respectirii normelor de P.S.I si supravegherca lucririlor cu
pericol de incendiu si a locurilor de munc cu pericol de incendiu;

*  actioneazii operativ la toate tipurile de interventie;

*  sd cunoascd modul de functionare si exploatare a tehnicii de lupts, a instalatiilor de
semnalizare — alarmare, de alettare si interventie ;

foloseste mijloacele de interventie judicios, respectand instructiunile de utilizare;
+  indeplineste la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful nemijlocit ;

* mentine permanent legitura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executdrii unor
activititi si a controluiui de prevenire;

*  asigurd meninerea in stare de funcfionare a mijloacelor si instalatiilor de semnalizare,
alarmare, alertare i interventie ;

«  findeplineste sarcinile sefului de grupi ( echipd) in lipsa acestuia;

«  sd comunice sefului serviciului voluntar si sefului siu ori de céte ori absenteazs pe o duratd
mai mare de 24 ore.

Cap. IV GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 5 Relatii de coordonare

- Asigurd coordonarea de specialitate a activititilor de aparare impotriva incendiilor si
de protectie civild .

- Coordoneazd nemijlocit activitatea de pregitire in domeniu §i desfigurarea exercitiilor
practice $i teoretice;

Art. 6 Relatii de control

- Controleazd respectarea legalitdtii In domeniul protectiei civile si apardrii tmpotriva

incendiilor, de cétre instituiile publice, operatorii economici si cetifenii de pe raza unitagii

administrativ-teritoriale.

- Confroleazd respectarea criteriilor de performantd, stabilite in conditiile legii, in
organizarea §i dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenti private din zona de competents,
precum §i activitatea acestora;

- Controlul permanent al respectirii criteriilor de performants in organizarea si dotarca
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd, precum si activitatea acestora se face de citre
personalul Inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului Pentru Situatii de Urgentd al Judetului
Sibiu.

Art. 7 Relatii de cooperare

- Colaboreazé cu celelalte compartimente din primérie , cu consiliul local si institutiile

din unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciy .

- Coopereaza cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor , protectia bunurilor materiale
si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supraviefuirea lor ;

- Participd cu formafii de interventie/solicitd sprijinul altor forte stabilite si aprobate pentru/la
intervenii in zona/ in afara zonei de competen{d a populatiei afectate, alte masuri de protectie a
cetdtenilor in cazul situatiilor de urgentd si de limitare si inlaturare a efectelor dezastrelor.



Art. 8 Asigurarea cu materiale, aparaturd, tehnicé gi carburani se face prin Consiliul local al
orasului Ocna Sibiului, Dotarea echipelor specializate cu mijloace inifiale aparatura, echipament si
complete de protectie, mijloace de transmisiuni, accesorii, substante i altc materiale specifice se face
conform normelor de inzestrare §i dotare elaborate de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenti,

Art. 9 Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigurd de catre Consiliul local, anual, prin
planul de buget, precum si prin donatii, sponsorizari interne sau internationale.

Art. 10 Consilivl local réspunde de asigurarea tehnico - materiald a serviciului voluntar,
raspunde de modul de depozitare a acestuia, controleazd periodic starea de operativitate si stabileste
inlocuirea sau completarea sa, prin personalul propriu de specialitate.

 Art i'fAsigu-rarea logisticd a serviciului voluntar -cuprinde' !dgfé_tica ﬂ;fé;/én‘;iei si logistica
serviciului, constituindu-se din ansamblul mésurilor si a activitétilor de asigurare cu tot ce este necesar
pentru desfisurarea tuturor activititilor.

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnica, bunuri materiale de interventie,
asigurarea stirii tehnice si de Intretinere, asigurarea financiard.

(1) Logistica actiunilor de interventie, cuprinde ansamblul mésurilor si activitélilor pentru
asigurarea desfasurdrii continue a actiunilor de interventie si cuprinde: asigurarca cu tehnicd si
echipamente de interventie, asigurarea cu carburanti — lubrifianti, asigurarca cazirii i hrinirii
personalului, asigurarea cu echipament in functie de anotimp si starea vremii, precum si cu echipament
de protectic adecvat interventiei, asigurarea transportului pentru aprovizionare, asigurarca medicald si
peniru accidente a personalului serviciului.

(2) Logistica actiunilor de interventie se planificd de catre seful serviciului voluntar, pe baza
stocurilor de materiale existente in depozit §i a normelor de consum, prevdzute de normative i se
aprobd de primar,

(3) Cazarea, hrinirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planificé de citre
seful serviciului §i se asigurd din bugetul local, fie prin eforturi proprii ale beneficiarului interventiei, fie
prin intermediul altor forte care intervin, cu decontarea ulterioard a cheltuielilor.

(4) Asigurarea medicali si pentru accidente a personalului serviciului se asigurd de citre

consiliul local.

Art. 12 Serviciul are in dotare doudi autospeciale : o autospeciala de stins incendii APCAT 12215
si 0 autospeciala de mica capacitate Volswagen, doud motopompe, echipamente §i accesorii de stingere
a incendiilor si interventie. Autospecialele, cchipamentele, substantele, accesoriile si celelalte mijloace
tehnice trebuie s Indeplineasci conditiile tehnice, de calitate §i de performantd previzute de

reglernentdrile in vigoare.

Art. 13 (1) Utilitatile necesare serviciului voluntar, precum si spaiile adecvate pentru pregitirea
de specialitate a personalului, gararea, addpostirea si intrefinerea mijloacelor tehnice, depozitarea
materialelor sunt dispuse la sediul serviciului, respectiv remiza P.S.L din localitate.

-(2) Spatiul previzut la alin. (1) se doteazd cu telefon si mijloace de alarmare si alertare,
instalatii utilitare, mijloace de pregitire, cu materiale de biroticd si de acordare a primului ajutor

medical,

(3) Inventarul patrimoniul serviciului face parte din documentele de organizare, desfasurare si
conducere a activititii serviciului.



(4) Pagubele produse serviciului voluntar, prin pierderea sau degradarea mijloacelor din
dotare pe timpul actiunilor de interventie, se suportd de cétre consiliul local, daci paguba nu s-a produs
din culpa unui membru al serviciului;

(5} Reparatiile accidentale si periodice pentru tehnica din dotare se vor efectua in atelierele
autorizate prin achizitie directa, cu notificarea inscrisa la 1.S.U.J. Sibiu, pentu scoaterea din
interventie a autospecialelor.

Art.14. (1) Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd participa la interventii nu numai pe raza
administrativ- teritoriald ci §i In sectorul de competents stabilit de catre 1.S.U.J. Sibiu. In localitétile
din sectorul de competentd costul interventiilor este suportat de catre consiliile locale ale acestor
localitii si se calculeazd conform devizului de lucriri efectuate , in functie de numdrul de kilometri
parcursi , numdrul orelor de functionare cu utilajul din dotare $i numarul persoanelor participante din

“cadrul serviciului voluntar, - o o T

(2)Serviciul voluntar pentru situatii de urgents poate presta contra cost servicii cdtre populatie

arecum : transport apd, evacuare api din subsoluri, fantani conform devizului de lucriri efectuat.

Art, 15 Pregitirea personalului

Organizarea si desfiigurarea pregitirii se va face in conformitate cu Planul anual de pregitire in
domeniul situatiilor de urgenfi aprobat de catre LS.U.J. Sibiu, cu tematica adaptatd in functie de
riscurile specifice unitifii administrativ teritoriale. -

Pregatirea membrilor $.V.S.U. Ocna Sibiului se efectucazi prin sedinfe teoretice si practice
demonstrative pe durata a 2-3 ore , o data sau de doua ori pe luna, in zilele de duminica sau in zilele
stabilite de comun acord cu personalul ce incadreazi S.V.S.U.

Temele de pregatire lunare sunt stabilite de catre seful S.V.S.U. care conduce sedinta de pregatire
impreuna cu seful formatiei de interventie. La sedintele de pregatire participa toti membrii voluntari din
cadrul serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

Seful Serviciului voluntar pentru situatii de urgenti tine un Registru de eviden{d a participérii
personalului la pregitirea de specialitate, in care se consemneaza prezenta la pregatire si calificativele
obtinute. Pe langa instruirc sau pregatire, membrii SVSU sunt pontati si recompensati in functie de
participarea [a inteventii , aplicatii si in activitatea de conrol si prevenire pe care trebuie sa o desfasoare la
gispodariile populatiei

Cu acordul presedintelui Comitetului Local pentru Situafii de Urgentd (C.L.S.U) si
conducdtorilor institutiilor, operatorilor economici sau societitilor comerciale care aprobi scoaterea din
productie a personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti pregétirea se va putea efectua si
in zilele lucritoare,

Testarea cunostintelor personalului se va face la sférsitul fiecirui an, cu 5-10 zile inaintea
desfagurdrii analizei — bilan privind activitatea serviciului in anul respectiv., Seful serviciului va fi testat
de cltre personalul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Cpt. Dumitry Croitoru” al Judetului
Sibiu cu ocazia convocirilor si instructajelor petiodice.

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti poate participa [a cursuri organizate
de Inspectoratul General peniru Situatii de Urgentd i unitiifile subordonate, cu scoatere din
productie, conform actelr normative in vigoare.

Personalul serviciului poate participa la toate concursurile profesionale organizate de citre
structurile profesioniste pentru situatii de urgentd . Fondurile necesare vor fi planificate si asigurate
din bugetul local.

Personalul voluntar recrutat in serviciu, va semna primul contract de voluntariat cu o perioadi de
cel pufin 3 luni inclusi in durata acestuia de 5 ani. Incetarea contractului de voluntariat se face conform
statutului personalului voluntar si a legilor in vigoare.

Personalul voluntar din serviciile de urgentd voluntare are obligatia s& poatte uniforma,
echipament de protectie si insemne distinctive, ale céror descriere, conditiile de acordare si folosire se
stabilesc prin regulamentul elaborat de Ministerul Administratiei si Internelor, aprobat prin hotirire a
Guvernului si publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.



Personalul serviciului voluntar are obligatia si intrefind in stare corespunzitoare uniforma,
echipamentul de protectic si insemnele distinctive, si le poarte In mod Ingrijit, s cunoasc §i s respecte
cu strictete regulile privind portul acestora.

Personalul serviciului voluntar de urgentd, beneficiazi de compensafii banesti, dreptuti sociale si
alte facilitafi stabilite in conformitate cu prevederile Legii 307/2006, privind apHrarea impotriva
incendiilor si potrivit prevederilor H.G. nr.1579/ 2005, Statutul persoalului voluntar , constind in sume
de bani si alte beneficii suplimentare. Drepurile si obligatiile membrilor ce alcatuiesc S.V.S.U. Ocna
Sibiului sunt prevazute detaliat in contractele de voluntariat incheiate de catre Primarie cu fiecare

voluntar in parte.
Pentru activitatea desfisurati si in mod deosebit pentru fapte de curaj, sacrificiu sau eroism,

personalul serviciului voluntar la propunere

i

a sefului serviciului poate fi recompensat cu diplome,

Serviciul voluntar va functiona dupi acest regulament asigurand o eficientd sporitd activitifii de
prevenire si interventie in situatii de urgenti de pe teritoriul localitafii.

'"""distinc‘;ii*sausume“de'bani.— T

La data intrdrii In vigoare a prezentului Regulament de organizare si functionare orice dispozitie
contrard Isi inceteazd aplicabilitatea.

Prezentul regulament va fi completat periodic cu precizéri specifice noilor modificiri legislative.

Modificdrile regulamentului vor fi aprobate prin hotdrére a Consiliului Local §i aduse la
cunostina membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.

1

Pregedinte de sedinti, _.—~~Contrasemneaza ﬁecretar general,
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