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Nr. 6984 /01.11.2021

ANUNT,
Afisat in data de 01.11.2021

Privind declansarea pricedurii de transfer la cerere pentru ocuparea functiei publice
de conducere specifice de secretar general oras Ocna Sibiului

In conformitate cu QUG 57/2019 privind Codul Administrativ art.502,alin.(1) lit.c, art.
506 alin.{8) , Primaria Orasului Ocna Sibiului, Jud. Sibiu anunta ocuparea prin transfer la
cerere a functiei publice de conducere specifice vacante de secretar general al Orasului Ocna
Sibiului,

Transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public si cu aprobarea
conducatorului autoritatii sau sau institutiei publice in care urmeaza sa isi desfasoare
activitatea functionarul public .

Autoritatea sau institutia publica in cadrul in careia s-a aprobat cererea al functionarului
public instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul careia isi desfasoara
activitatea functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer.

In termen de maxim 10 zile lucratoare de la primirea instiintarii, conducatorul
autoritatii sau institutiei publice in care isi desfasoara activitatea functionarul public are
obligatia sa emita actul administrativ de modificare a raportului de serviciu ale functionarul
public, cu precizarea datei de |la care opereaza transferul la cerere,

Data de la care opereaza transferul la cerere nu poate depasi 30 de zile calendaristice
de la data emiterii actului administrativ.

1.Denumirea si nivelul postului : secretar general al U.A.T. Ocna Sibiului,
functie publica de conducere specifica

2.Conditii specifice :

» Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in

domeniul stiinte juridice, stiinte administrative, stiinte politice,
e Studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice sau diploma echivalenta
conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei naticnale nr.1/2011 cu
moedificarile si complectarile ulterioare ,
e Vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:minim 7 ani
art.468 alin.(2),lit.b din Oug.57/2019 - Codul Administrativ
3.Atributii : -Conform art. 243 alin.1 din Oug.57/2019- Codul Administrativ
4.Dosarele se depun in termen de 10 de zile de la data afisarii anuntului { din data de
01.11.2021 pana la data de 10.11.2021 inclusiv) si trebuie sa cuprinda :
» Cerere de transfer

Curriculum vitae tip european

Copie carte de identitate

Copie diploma de studii

Adeverinta de la institutie care atesta vechimea in munca si vechimea in specialitatea

studiilor necesare exercitarii functiei publice

s Adeverinta eliberata de institutia angajatoarev care sa ateste calitatea de angajat si
functia pe care o ocupa



Copiile vor fi insotite de documentele in original pentru certificare de catre compartimentul
resurse umane si salarizare.

In situatia in care vor fi depuse mai multe cereri de transfer, ocuparea prin transfer la
cerere se realizeaza in doua etape succesive :

1. Selectia dosarelor
2. Interviul in cadrul caruia se testeaza criteriile de evaluare prevazute de art. 55
alin.(2) si alin.(3) din H.G. 611/2008 cu modificarile si complectariie ulterioare .

Data, ora, locul si modalitatea de organizare a interviului vor fi aduse la cunostinta prin

publicare pe site-ul primariei Ocna Sibiului .
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Bibliografie interviu :

Constitutia Romaniei nr. 1/2003;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Legea nr. 287/2009 Codul Civil, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea nr. 554/2004, Legea Contenciosului Administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completérile ulterioare;

L.egea Nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, rerepublicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr 448/2006 prinvind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea nr. 208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru
organizarea §i functionarea Autorititii Electorale Permanente, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Legea nr. 119/1996 privind Actele de Stare Civila, republicatd, cu modificirile si

completarile ulterioare;

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in administratia publici, republicata;
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si completarile ulterioare;
Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificirile gt completirile ulterioare;
Legea nr. 16/1996 - Legea Arhivelor Nationale, republicati;

Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului i urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucraritor de constructii, republicati, cu
modificirile si completérile ulterioare;

Legea nr. 114/1996 - Legea locuintei, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completérile
ulterioare;

Legea nr. 18/1991, Legea fondului funciar, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare;
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Legea nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate abuziv de citre stat in
perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989, rerepublicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificérile i
completérile ulterioare;

Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare
a petitiilor, cu modificarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, rerepublicata si modificata;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 34/2013 privind organizarea,
administrarea si exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii
fondului nr. 18/1991, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

Hotéarérea Guvernului Romaéniei nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitara a Legii nr.448/2006, cu modificarile si completirile ulterioare;

Hotérarea Guvernului Roméniei nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la
aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de Stare Civild, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotérarea Guvernului Romaniei nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare;
Hotadrarea Guvernului Romaniei nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind
procedura de constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de
proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor, cu modificarile i completirile
ulterioare;

Hotérarea Guvernului Romaniei nr. 250/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitara a Legii nr. 10/2001privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod
abuziv in perioada 6 martie 1945-22 decembrie 1989, modificata si completata;
Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE.
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